PATVIRTINTA
UAB ,,Druskininky buty tikis* direktoriaus
2019 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr. 160

UAB ,,DRUSKININKU BUTU UKIS* 2020-2023 METYU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,, Druskininky buty tkis* 2020-2023 mety korupcijos prevencijos programa
(toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo
7 straipsnio 3 ir 4 dalimis, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu
Nr. XI1-1537 ,,D¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos  patvirtinimo®, Savivaldybés korupcijos prevencijos programos rengimo
rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus
2014 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,,Dél Savivaldybés korupcijos prevencijos programos
rengimo rekomendacijy patvirtinimo" , kitais teisés aktais.

2. Programos paskirtis - intensyvinti korupcijos prevencijg, Salinti prielaidas
korupcijai atsirasti ir plisti, vykdyti korupcijos prevencija bendrovéje. Atlikus korupcijos analize
ir esant prielaidoms korupcijai atsirasti bendrovéje, Programa padés vykdyti kryptingg korupcijos
prevencijos politikg, uZtikrinti veiksmingesng ir vieSesne UAB ,Druskininky buty kis*
darbuotojy veikla, padés siekti, kad buty netrukdoma bendrovei teikti kokybiskas paslaugas,
priklausancias pagal bendroveés jstatus bei padés bendrovés darbuotojams saZiningiau, atviriau ir
veiksmingiau atlikti savo pareigas.

3. Programa grindZiama bendradarbiavimo su visuomene, korupcijos prevencijos ir
dirbanc¢iyjy atsakomybés nei§vengiamumo principais.

4. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos yra §ios: kySininkavimas, papirkimas,
piktnaudziavimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta teikiant viesgsias paslaugas, siekiant sau
ar kitiems asmenims naudos, piktnaudZiavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas,
piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty suklastojimas, suk¢iavimas, turto
pasisavinimas ar i$§vaistymas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas,
nusikalstamu budu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, ar Kita nusikalstama veika, kai tokios

veikos padarymu siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti

kySininkavimg ar papirkimga.



5. Programoje sagvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatyme

ir Kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

II. KORUPCIJOS RIZIKOS ANALIZE

6. Atliekant bendroveje korupcijos rizikos analize, jvertinama:

6.1. teisinés prielaidos (jstatymy, poistatyminiy teisés akty, jvairiy metodiky
neaiSkumas, jy nezinojimas);

6.2. galimybé vienam darbuotojui priimti sprendimus;

6.3. reikalavimas laikytis jprastos darbo tvarkos;

6.4. darbuotojy kontrolés lygis;

6.5. vykdomos veiklos ir sudaromy sandériy reikiamy dokumenty jforminimas;

6.6. kita informacija, kurios reikia korupcijos analizei atlikti.

7. Bendrovés veiklos sritys, paslaugos, kuriose galimas korupcijos pasireisSkimas:

7.1. daugiabu¢iy gyvenamyjy namy atnaujinimo (modernizavimo) statybos rangos
darby, technings prieziiiros konkursy organizavime;

7.2. daugiabu¢iy gyvenamyjy namy techninés prieziiiros, jvairiy atnaujinimo darby
vykdyme;

7.3. bendroves klienty teisiy ir galimybiy uztikrinime.

II. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR
VERTINIMO KRITERIJAI

8.  Programos tikslas - identifikuoti ir Salinti galimas korupcijos prielaidas, siekiant
uztikrinti skaidrig ir veiksmingg bendrovés veikla.

9.  Programos uzdaviniai:

9.1. supazindinti UAB ,,Druskininky buty tkis* darbuotojus su korupcijos reiskiniu:
esme, priezastimis, pasekmémis;

9.2. vadovautis jstatymy virSenybés principu, nustatant sprendimy priémimo
procediiras, Salinti $iy tvarky trikumus, dél kuriy gali susidaryti saglygos atsirasti korupcijai;

9.3. uztikrinti UAB ,,Druskininky buty tkis* teikiamy paslaugy teikimo skaidruma,
atviruma, teisiniy ir antikorupciniy principy laikymasi;

9.4. didinti antikorupcinio Svietimo sklaidg bendrovéje;



9.5. organizuoti ir vykdyti skaidrius, racionalius prekiy, darby bei paslaugy vieSuosius
pirkimus;

9.6.analizuoti gaunamg informacija, susijusig su korupcijos prevencija;

9.7. nustacius galimas korupcijos prielaidas, jas analizuoti ir priimti reikiamus
sprendimus joms pasalinti;

9.8. kelti bendrovés darbuotojy kvalifikacija, atsakomybe ir informuoti darbuotojus
apie galimybes susidaryti korupcijai vykdant jvairius darbus ir teikiant paslaugas;

9.9. visiems bendrovées klientams uztikrinti vienoda paslaugy teikima;

9.10. wuztikrinti korupcijos prevencijos programos priemoniy administravima,
priemoniy pritaikyma bei kontrole;

9.11. vieSyy pirkimy srityje dél daugiabuciy gyvenamyjy namy atnaujinimo
(modernizavimo) iSvengti atsakingy darbuotojy piktnaudziavimo vykdant jvairius pirkimus;

10. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy vykdymas ir
kontrolé vertinami pagal numatytus vertinimo kriterijus:

10.1. jvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaiciy;

10.2. nejvykdyty Programos igyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaiciy:

10.3. Programos jgyvendinimo priemoniy plano suplanuoty priemoniy jgyvendinimo
nustatytais terminais;

10.4.anoniminiy ir oficialiyjy praneSimy apie galimas korupcinio pobudzio veikas
teikiant vieSgsias paslaugas skaiciaus pokyciu;

10.5.jvykdyti antikorupcinio $vietimo priemoniy skai¢iy (renginiy, mokymy ir kity
Svietimo priemoniy) ir dalyviy skaiciy.

10.6.]vairiy praneSimy apie galimas korupcinio pobiidzio veikas teikiant paslaugas

skai¢iaus poky¢iu.

I11. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, KONTROLE, KEITIMAS,
PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

11. Programag tvirtina ir uZz S8ios Programos jgyvendinima atsakingas UAB
,Druskininky buty tikis* direktorius.

12.Uz konkreciy programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako
priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

13. Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy administravimg ir kontrole uztikrina
direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.

14. UAB ,Druskininky buty ikis“ administracija reguliariai vykdo Programos
jgyvendinimo stebéseng ir vertinimg, atsizvelgiant j kintancias aplinkybes ir veiksnius,
antikorupciniy teisés akty pakeitimus, atitinkamy institucijy i§vadas bei rekomendacijas, turincias

ar galincias turéti jtakos jgyvendinant Programa, ir prireikus atitinkamai koreguoja programa.



15. Rengiant naujo laikotarpio Programos projekta, atsizvelgiama ] praéjusio
laikotarpio Programos jgyvendinimo rezultatus.
16. Naujo laikotarpio Programa ir Programos jgyvendinimo priemoniy planas

teikiami tvirtinti bendrovés direktoriui ne véliau kaip iki 2023 m. gruodzio 31 d..

IV. BAIGIAMOSIOS NUSOTATOS

17. Programa jsigalioja nuo 2020 m. sausio 2 d.

18.Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang (priedas).

19.Programa ir Programos jgyvendinimo priemoniy planas skelbiami UAB
,,Druskininky buty tkis“ internetinéje svetaingje www.dbukis.It



http://www.dbukis.lt/

